
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen

Fachverantwortlichen Informationssicherheit (m/w/d)
 Neubrandenburg   unbefristet   Vollzeit

Ihr Aufgabengebiet
Sicherstellung des wirksamen Betriebs und der kontinuierlichen Weiterentwicklung des Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS)

Unterstützung und Sicherstellung der Compliance mit relevanten Normen, Standards und gesetzl. Anforderungen (z. B. ISO 27k, NIS2, BSI-/KRITIS-Vorgaben)
Förderung des Sicherheitsbewusstseins durch wirksame Schulungs-, Sensibilisierungs- und Awareness-Maßnahmen im Unternehmen

Identifikation, Bewertung und Behandlung von IS-Risiken sowie Unterstützung der org. Resilienz durch Notfall-, Audit- und Verbesserungsmaßnahmen

Gewährleistung der Informationssicherheit sowie der Vertraulichkeit, Integrität und Verfügbarkeit von Informationen und informationsverarbeitenden Systemen    

Ihr Profil
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Fachhochschule) in den Fachrichtungen Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-Sicherheit, Verwaltungsinformatik oder

eine vergleichbare Qualifikation
Alternativ abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich mit mehrjähriger einschlägiger Berufserfahrung im Umfeld Informationssicherheit

Erfahrungen in der Durchführung oder Begleitung von Audits, Risikobewertungen und Zertifizierungsprozessen von Vorteil

Kenntnisse relevanter gesetzlicher, regulatorischer und normativer Anforderungen im Bereich Informationssicherheit

Ausgeprägte Organisations-, Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit

Sicheres Auftreten sowie die Fähigkeit, Informationssicherheitsanforderungen gegenüber unterschiedlichen Stakeholdern zu vertreten
Hohe Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und ein stark ausgeprägtes Sicherheits- und Qualitätsbewusstsein.

Fähigkeit zur selbstständigen, strukturierten und ergebnisorientierten Bearbeitung komplexer Aufgabenstellungen

Wir bieten Ihnen

Interessiert?
Dann bewerben Sie sich bei uns online!

Ihre Ansprechpartnerin:

Antje Ganzer
Tel: 03953500167

www.neu-sw.de/karriere/stellenausschreibungen
 

  30 Tage Urlaub   der Verantwortung angemessene Vergütung

  Fahrradleasing   Familienfreundlichkeit

  Flexible Arbeitszeiten   Gesundheits- & Sportangebote

  Hauseigenes Betriebsbistro & Zuschuss zum Mittagessen   Urlaubs- & Weihnachtsgeld

https://www.neu-sw.de/karriere/stellenausschreibungen

